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我们的集团自创立之日起就秉承着强大的价值观，并
在此基础上发展、壮大，这些价值观确保了集团的可
持续发展，并为每名员工提供了行为指导： 

在激烈竞争的环境中，根据联合国和世界经合组织的
建议，欧科佳集团的每名员工做出集体和个人承诺，
致力于在日常工作中遵守诚信原则。

这份获得集团每名员工赞同的道德章程概括了我们
计划在集团日常工作中部署和贯彻执行的规则和承
诺的关键要点。它关乎我们的集体和我们每名员工。

分享我们的价值观是至关重要的。我们不仅应将这些
价值观传达给员工，还应将其传递给我们的供应商、
客户和合作伙伴。

独立、创新、卓越质量、快速回应

JEAN-LOUIS PECH

欧科佳集团董事长兼首席执行官
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独立
保持资本独立，以确保我们在战略、投资和发展方面
的自由选择权，确保法国集团始终掌握决策核心。 
我们的首要任务是持有集团的大部分资本和投票权，
从而保持集团的决策独立性，并继续制定长期发展 
战略。
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创新
创新对于我们的客户、供应商和员工是具有竞争力和
吸引力的。如今，创新成为市场生存的必要法则。这就
是为什么我们将继续对创新的关键要素：研发，进行
人力和财力投资；我们的策略是预测客户的需求，确
保集团的可持续发展。
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卓越质量
卓越质量是在全球竞争环境中确保生存的最基本价
值。卓越质量是应对当今竞争的决定性要素，质量关
乎我们每个人。卓越质量通过认证的形式被证明，但
它首先是一种精神风貌，一种应在从研发到生产的各
个阶段都占主导的精神风貌。
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快速回应
快速回应，以求更好地应答客户，预测他们的需求，在
面对规模更大的竞争对手时努力以快速回应脱颖而
出。在当今世界，快速回应是一张王牌，无论是在我们
集团内部，还是面对我们所处的竞争环境。
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我们的首要任务是将人类及其生存环境置于我们关
注的核心，并最终确保集团的可持续发展。

我们努力确保集团在社会与环境责任方面的这些承
诺能获得集团所有子公司、每名员工，以及我们的客
户、供应商的赞同和分享，无论何时，无论何地。

在任何情况下，在集团开展业务的所有国家，我们都
支持和尊重人权，正如《保护人权和基本自由公约》第
一条所定义的。我们还致力于尊重生命权，严格禁止
奴役和强迫劳动，尊重享有自由和安全的权利，尊重
私生活和家庭生活的权利，尊重思想、意识、宗教自由
的权利，尊重言论、集会、结社自由的权利，尊重公正
平等原则，尊重社会对话和个人发展权利。

谨慎选择我们的合作伙伴、客户和供应商，以免成为
侵犯人权的同谋。确保他们将我们对安全、道德、社会
和环境方面的承诺付诸实践。要求他们通过自我检查
来尊重这些原则。

绝不参与任何侵犯人权的行为

我们的承诺
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我们的社会承诺

在我们的业务活动中，绝不容忍任何形式的童工。我们遵守有关最低工作年龄
的法律规定。

欧科佳集团不允许强迫劳动，不允许现代奴役，例如强制性劳动、扣留身份证
件等……

集团尽一切努力确保所有员工和客户的安全，并保证体面的工作条件。

我们与员工保持公正的关系，这种关系是以遵守法律和双方达成的协议为基
础的，特别是在工作时间和最低工资方面。

我们保证员工能行使法律规定的言论权、结社权和工会自由权。

杜绝在招聘和企业内部任何形式的歧视行为。严格禁止任何形式的歧视，无论
是基于年龄、性别、宗教信仰、政治意见或工会意见、出身、从属或不从属于（无
论是真实的，还是猜想的）某一民族、国家、确定种族的歧视。

我们努力维护相互尊重的工作环境，并坚决抵制一切形式的骚扰。

绝不容忍任何形式的童工和强迫劳动

确保安全

确保公正的工作环境

坚决抵制任何形式的歧视和骚扰
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我们的反腐败、 
反欺诈承诺 

坚决抵制在任何国家、任何形式的腐败、欺诈、洗钱，
无论其原因如何，并禁止出现利益冲突。

在任何情况下，我们都绝不能受贿或行贿，绝不能接
受或提供可能影响我们决策的邀请或礼物。

在公平竞争方面，欧科佳承诺遵守法律，以公平公正
的方式参与竞争。

坚决抵制腐败、欺诈、洗钱
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为保护环境 
采取具体行动 
•  遵守适用的环境保护法律，并努力做得更好，特别是通过对主要厂址进行ISO 14001认证。
•  创新并预测与环境保护有关的挑战，以便最终保护和改善我们的生活条件。
•  在企业内部和外部提倡并推行环境责任倡议。
•  鼓励开发旨在保护环境的工艺和技术。
•  减少企业活动对环境的影响，特别是通过改进生产工具。
•  将可持续发展问题置于每件产品设计的核心。 
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